
Adieu à l’Argent et l’Armement ? 

Question cruciale, puisqu’elle résume PRATIQUEMENT tout le Comm-Anar1. 

 

  NON-Argent   

 Les “cauris” et autres verroteries de la société Parentale – économie du Don – ne 
sont que de l’anti-argent, n’ayant donc absolument rien à voir ici. 

 

 On ne doit tenir aucunement compte de la “monnaie” de notre Parasitisme intégral 
(véritable fausse monnaie civile, “à cours forcé”). 

 

 Appartiennent accidentellement à l’économie marchande : le Troc (monnaie de 
prime enfance bourgeoise) ; la Planche à Billets de guerre et révolution (France : 1790 ; 
USA : 1862) ; et les Bons utopistes (Owen, Mao)2. 

________ 

 La Monnaie est essentielle à la société Bourgeoise (civilisée) – monnaie métallique. 
Elle y est Dieu comme mystère social objectif : la “main invisible du Marché”. Celle-ci ne 
date pas d’Adam Smith (1776) ! Elle s’impose au contraire (en Occident) puissamment à 
Athènes, sous Pisistrate, avec la tétradrachme à l’empreinte d’Athéna et son oiseau la 
Chouette (la γλαυξ = glaux), en 561 A.C. (Cf. la vulgate Hésiode/Homère avec Pisistrate). 

 

 En civilisation, il y a Élite/Peuple et Maître/Esclave. Le Salarié sera l’esclave-libre, 
l’esclave Pur/Pire (c’est pas péjoratif). Dans ladite société marchande, quoique de façon 
inconséquente au départ, l’Argent règle la Circulation (des Mc et Mp), donc les Prix, donc 
les Revenus (profit et salaire), donc l’Investissement (capital Constant et Variable), donc la 
Production. D’où la correspondance cyclique de l’OFFRE de Capacités profitables 
employables, et de la DEMANDE de Besoins solvables satisfaisables. Au final, le sort du 
Salarié ordinaire (non de luxe = mandataires de l’employeur) est commandé par la Loi de 
Dépréciation tendancielle de sa Force de Travail (paupérisation absolue : l’entretien d’un 
ménage populaire coûte socialement de moins en moins cher). 

 

 

 

 
1 Cf. IV-3 de “François Dernier” : adieu au Proxénète et à l’Aumônier. 
2 Cf. la “monnaie de fer” de Lycurgue, et Cléomène III de Sparte (236-223 A.C.) – Cf. Plutarque. 



Adieu à l’Argent et l’Armement ? 

2 

 Les fonctions de la Monnaie furent les suivantes (cf. Marx) : 

1-  •  Étalon (mesure des valeurs) : M1 + M2 + … = xA. 3 

2-  •  Médium de Circulation : M – A – M’ (permutation de marchandises). 

3-  •  Commerce d’Argent (Banque) : A – M – A’. 

4-  •  Trésor : A1 + A2 … + A n. 

5-  •  Paiement : règlement ultime des soldes débiteurs (clearing = 
compensation). 

 

 On remarque à ce propos que le Peuple (masse des salariés : ouvriers et employés) 
n’était concerné par l’argent qu’au titre de la Circulation vitale mais misérable : Ft – A –
 Mcn !4 L’argent ne fait que passer entre les mains du salarié, si bien que celui-ci ne 
connaît que du Non-Argent. Par suite, la suppression de la monnaie ne peut 
strictement rien lui enlever, sauf le joug de la Paupérisation dont il était l’instrument5. 

________ 

 

  Assignats   

 Le Comm-Anar (Société Convenable) “surmonte”6 la Préhistoire Sociale, et 
donc tout à la fois l’économie Parentale (Fécondité Naturelle/Travail Humain) et 
l’économie Bourgeoise (Travail/Fécondité). Il ne s’agit pas exactement du “dépassement” 
et de la “double négation” de Hegel-Marx : 

 l’on retient l’“impérissable” attaché à chacune des vieilles formations 
sociales, mais il consiste dans l’inverse de ce que les intéressés supposaient : c’est 
rien moins que ce qu’ils tenaient pour “néant”. 

 les perspectives anciennes, soit de Progrès, soit de Regrès, s’annulent, faisant 
place à l’histoire toujours Neuve fondamentalement. 

________ 

 

 

 

 

 
3 M = marchandise ; A = argent. 
4 Ft = force de travail ; Mcn = moyen de consommation nécessaire. 
5 D’ailleurs, la dépréciation du salaire atteint son terme avec l’O.S. (unskilled worker), délivré de tout 

“métier” borné quelconque, et donc disposé à se faire “capable de tout”, sa Raison nue n’ayant, pour ce faire, 
qu’à s’annexer la Propitiation pour donner la nouvelle mentalité d’Adéquation. 

6 Cf. Aufhebung. 
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 Dans le Comm-Anar, on “donne” à la société (De Chacun…), et on lui “prend” en 
retour (À Chacun…). SOCIALEMENT, il faut bien sûr que les 2 choses se correspondent 
grosso modo ; mais PERSONNELLEMENT il n’y a pas de relation essentielle (la distribution 
“À chacun selon son travail” n’a pas lieu d’être) : c’est par pur Volontariat que j’exerce 
mes capacités, et c’est selon la Gratuité que je satisfais mes besoins. Ceci illustre 
l’Anarcho-Communisme !7 

 Les Sociétaires du Comm-Anar étant comme des Salariés “à leur compte”, les 
Assignats sont du Non-Argent d’Enrichissement, au lieu du salaire de Paupérisation 
d’antan. 

 

Précisions : 

 D’abord, on donne le jour à des produits et services SUR COMMANDE (selon un 
Plan, qui deviendra Planétaire), c’est-à-dire d’après la main très visible des sociétaires ! 
Ceci est décisif pour annuler l’argent. N’empêche que “commande” et “plan” font appel à la 
Raison et à la Mesure, au rapport civilisé TRAVAIL-Fécondité. “Le Temps c’est de l’Argent” 
laisse une trace “technique” dans le Comm-Anar (cf. équilibre “donner-prendre” supra). 

 Mais les Barbares savent très bien “planifier” à leur manière dans l’économie de 
guerre (Réquisitions, Rationnements…). Donc la forme planifiée ne vaut rien sans son 
contenu, lequel doit faire briller le rapport traditionnel FÉCONDITÉ-Travail ! L’économie 
du DON doit marquer les travaux nouveaux (cf. répartition “personnelle” selon les besoins 
supra). 

Les sociétaires sont DES ÉGAUX, dans la mesure où le travail d’Amis est 
simultanément celui de FRÈRES, ce qui implique à son tour une Physique de la Qualité. 

________ 

Voir : la “relique barbare” de Keynes à l’épreuve du temps ! Voir aussi la version nazie. 

Bourse-Terme ; Le Mystère de la Maison Jaune ; Keynes & Cie ; La Lèpre Jaune ; Travail 
du Comm-Anar ; La Marchandise de Marx. 

 – 1.06.2013 

 

 

 ARMEMENT… 

 
7 L’“Attraction Passionnelle” de Fourier a enfin trouvé sa formule ! Les Bons d’Owen en donnent la 

direction, mais dans sa colonie en vase clos, où les sociétaires dépendaient totalement de lui… En tout cas, ne 
pas confondre avec l’imbécile “Crédit Gratuit” de Proudhon (cf. sa controverse avec Bastiat : du 22 oct. 
1849 au 7 mars 1850). 



  NON-Armement   

• Allons-nous négliger les dangers venus de la Nature et être chacun son propre 

cow-boy ? 

• Nous ne venons pas de “nulle part” ! N’avons-nous pas à puiser dans l’Utilité des 

“armes à la Parentale” ? L’Espace est Dangereux et Fécondité/Travail. 

• “Licencier les métiers armés” pour que les CIVILS assurent la sûreté abolit de fait 

les Armes ! 

• Finissons-en avec la Tranquillité ARMÉE ! Montrer sa Force pour ne pas s’en 

servir. 

Nous avons la SÛRETÉ de chacun à assurer entre nous : n’est-ce pas convenable 

que certains soient formés à des activités dangereuses, sache apprendre à nager aux 

autres, intervenir pour éteindre un feu, lever une “armée” de travailleurs pour 

reboiser, refaire un barrage, évacuer une zone quand il y a une épidémie, une 

catastrophe naturelle, un tremblement de terre… ? 

…“armés si besoin”, car notre Comm-Anar n’est pas le Paradis terrestre des 

Témoins de Jéhovah : nous ne caresserons pas forcément les tigres ! 

Même si notre Nouveau rapport Humanité-Nature nous assure de magnifiques 

surprises ! 

• • • 

Non-Argent Non-Armement 

Héritage Bourgeois Héritage Parental 

Le Temps c’est de l’Argent L’Espace est Dangereux 

Travail/Fécondité. Fécondité/Travail  

Besoin Utilité 

Commande v/s Solvabilité Sûreté v/s Armée 

PLAN/Planète PLANÈTE/Plan 

 

Silvye, d’après Freddy, le 30.05.2013 
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